Kindern Raum und Zeit zur Entwicklung und liebevollen Begleitung
einzuraumen, ist sowohl eine gesellschaftliche als auch eine
individuelle Aufgabe. Sich Zeit zu nehmen fir die Familienarbeit ist
eine Frage des eigenen Zutrauens. Kinder zu vgesgrzu beguen,

zu erziehen und zu fiern erfodert viel Kraft. Und doch ist es eine
Bereicheung und eine Herausfderung, an dem man wachst. Immer
mehr Vater erkennen eine aktive Beteiligung bei der Familienarbeit
als Beeicheung des eignen Lebens und als Chance fur die
personliche Entwicklung.

Tagung fir Ménner und Frauen, die sich beruflich,
privat oder persénlich mit ,Véterzeiten” auseinander-
setzen mochten.

In Form von drtragen & Workshops mochten Sie dierdnstalter/
innen motivieen, das Them¥dterzeit in den unterschiedlichen

Bereichen des Lebens zu entdecken und dazu beitragen, dass beiden
Geschlechtern berufliche und personliche Entwicklungschancen und

gleichbeechtigte Beziehungen ermdglicht den.

Der Impulsvotrag des Journalisten und Buchautors. Dhomas
Gesterkamp stellt die Frage nach dgneuen Véatern” aus einer
mannlichen Perspektive: 84 zeichnet Vater heute aus@r Welche
Anforderungen und Chancen sehen sie sich gestélltf?welche

Hindernisse stol3en sie nach den sog. ,Vatermonaten“ in Institutionen

und Betrieben?

Der WorkshopVater in Unternehmen beleuchtet die Potentiale

einer aktiven ®terschaft fir die Unternehmen und veranschaulicht die

M@oglichkeiten an praktischen Beispielen. Zudem gewahrt der
Workshop Raum fir einen Erfalmgsaustausch.

Tagung Vaterzeit
Fr, 2.10.09, 9:00 - 16:00

Rathaus Barmen Johannes-Rau-Platz 1, 42275ppetal

Tagung des Netzwerkesuppetal Gleichstellungsbeauftragter:
Barmer Bemische Universitat, Bgische VHS, BG Bau, Finanzamt
Elberfeld, Polizei Wppetal, Sadtsparkasse,t&t Wippetal

Vater mit Migrationsgeschichte fokussier der zweite \Wkshop
unter der Leitung des Sozialpadagogen MichagicT V¢Iche Modelle
der Arbeitsteilung von Beifs- und Familienarbeit welen in Migran-
tenfamilien gelebt? @in bestehen die kultallen Unterschiede und
Gleichheiten? \As kdnnen Véter aus unterschiedlichen Katur
voneinander lernen?

DenVaétern in Krisen & bei Trennungen widmet sich der dritte
Workshop, der von dem Diplom-Psychologen und Gewaltberagéars
Waschlewski geleitet wdr We gehen Manner mit einerdhnung um?

We kdnnen Krisen abgemildeoder erfolgeich bewaltigt weden? \ie

erhalten Manner den Kontakt zu den Kindern eafit?

Sefan ReuyR diskutiemit Ihnen im \WWrkshopVéter in
Elternteilzeit die Erfahrungen mit dem neuen Elterngeld und der
Elternzeitegelung. Der \Wkshop fokussiérdie von Véatern in den
Betrieben gemachten Erfahrungen, fragt aber ebenso nach der
gemeinsamen Nutzungspraxis von Raar

Im WorkshopVéiter in Familienzentren & Kindergdrten wird
der Diplom Psychologe Mé&n \erlinden mit Ihnen die heutige
Situation von Vatern in Kindegesstatten diskutien. We verandern
sich Kindetagesstatten, wenn Méanner sie leiten® Wann eine
dynamische Zusammenarbeit mit Vatern in Kigédeten aussehen? &/
verandet das Engagement iar\aterollen?

Moderiert wird die agung vorAnke Spiess (Journalistin)
& Rainer WIf (Journalist).



Foto: Thomas Schekalla & Moritz Erébin

Tagung Vdterzeit Programm

9:00 Steh-Kaffee
Tagungsort
Rathaus Barmen, Johannes-Rau-Platz 1, 422@ppattal 9:30 Begriifiung
Sadtdirektor Dr Johannes Slawig (Personaldezernent &
Organisatorisches LJaktiver Vater*, Stadt Wippetal)
Damit wir besser planen kénnen, bitte wir umel\nmeldung Bitte Roswitha Bocklage (GleichstellungsbeauftragtadSWippetal)
kreuzen Sie auch die gewiinschteasrkdhops an. & Ort steht ein
Imbiss zum Selbstkosterj® zur ¥rfiigung. Falls Sie eine 9:45 Mdnner zwischen Kind & Karriere
Kinderbetreuungbendétigen, bitten wir um Riickmeldung. Dr. Thomas Gesterkamp (Journalist & Buchautodln)
Anreise mit dem Zug & Schwebebahnuppetal Hbf, Schwebebahn 11:00 Workshops
Richtung Oberbarmen, Schwebe-bahnstafter Markt, ca. 5 OWorkshop 1: Véter in Unternehmen
Minuten FulRweg deh die Innenstadt Hans Geog Nelles (OganisationsberateDusseldorf)
Anreise mit demAuto siehe Sdtplan unter wwwuppetal.de OWorkshop 2: Véter mit Migrationsgeschichte
Michael Tunc (Dipl.-Sozialpadagoge, Kdéln)
Informationen & Anmeldung OWorkshop 3: Véter in Krisen & bei Trennungen
Sadt Wippetal SefanWaschlewski (Leiter der Beratungsstelle KorAm
Gleichstellungsstelle fir Frau und Mann KJFH Wuppetal GmbH)
Johannes-Rau-Platz 1, 42275uppetal
Tel 02 02 — 563 51 98 12:30 Pause mit Imbiss
Fax 02 02 — 563 84 91
E-Mail: gleichstellungsstelle@stadt.wuppertal.de 13:30 Workshops
Internet: wwwwuppetal.de/gleichstellungsstelle OWorkshop 4: Véter in Elternteilzeit
Sefan Reuyf3 (SaWlta, Berlin)
NBITIE. ...ttt ettt ettt ettt ettt et e et e eae st et e eteereeneas OWorkshop 5: Ein Vater-K: Véter in Familienzentren
& Kindergdrten Martin \erlinden (Dipl.-Psychologe, Koln)
INSHEULION. ...t
15:00 Kaffeepause
ANSCRIITL. .o
15:15 Gesprachsrunde mit offener Diskussion
................................................................................................................. Dr. Thomas Gesterkamp, Svenja Pfahl, MichagicTu.a.
Moderation: Anke Spiess (Journalistin,uffpetal) & Rainer Wlf
E-Mall..coiiiiiec e e e e (Journalist, Wippetal)

L1710 o SO OTURSP 16:00 Ende der Tagung



